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Zatacznik nr 2b do SWZ
(istotne projektowane postanowienia
umowy )- pakiet 2

Umowa nr ...../ZP/2026/p
zawartaw dniu ..........cc.eeee. w Krakowie pomiedzy

Wojewoédzkim Szpitalem Okulistycznym w Krakowie, os. Na Wzgoérzach 17B, 31-723
Krakow, wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych

i zawodowych, fundacji, publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego pod numerem KRS 0000005551, NIP 945-18-45-098, REGON 351565061,

reprezentowanego przez ..................... , Zwanym w dalszej tresci niniejszej umowy
»,Zamawiajacym”,

A iMoo Z siedzibg ... ,
wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS — ..........ccccceeeirinneee , (wpisang
do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej) NIP: ........ccccevvneee. ,
REGON:. ... , reprezentowang przez:

1 PP PR UPUPPPRRPR

2 e e e eeeeee e e e e a————eeaeeeeeaatteaeeeaeeaaa e na—treeaeeeeaannrnees

zwanym dalej ,,Wykonawcg”,

W wyniku przeprowadzonej procedury w trybie przetargu nieograniczonego na utrzymanie czystosci
pomieszczen i otoczenia WSO w Krakowie, pakiet 2 (znak postepowania: ZP.2710.6.2026), zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych, rozstrzygnietego w dniu
............................ zostata zawarta umowa nastepujgcej tresci:

§1
Przedmiot umowy
1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustugi sprzatania
pomieszczen/otoczenia budynku Zamawiajgcego, zwane dalej ,ustugami”, obejmujgce w
szczegolnosci:
a. pielegnacje terenéw zielonych, w tym koszenie i pielegnacja trawnikéw, pielegnacja
drzew i krzewow, usuwanie uszkodzonych roslin i nasadzenia nowych, itp.,
b. utrzymanie czystosci na zewnatrz obiektéw szpitalnych
c. state utrzymanie w czystosci chodnikéw i ulic
2. Szczegotowy zakres przedmiotu zamowienia okresla zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy
(zatgcznik nr 5a do SWZ2).

§2

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo czasowego lub statego zmniejszenia metrazu
sprzgtanych powierzchni w przypadku remontow, przyczyn organizacyjnych lub innych
przyczyn powodujgcych wytgczenie danej powierzchni z czasowego uzytkowania.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 miesieczne wynagrodzenie okreslone w § 12
moze zostaC zmniejszone, do wysokosci ustalonej pomiedzy Zamawiajgcym a
Wykonawca, przy czym zmiana taka nie moze spowodowacC zmniejszenia catkowitego
wynagrodzenia okreslonego w §12 do poziomu ponizej 70% tego catkowitego
wynagrodzenia. Czasowa zmiana wynagrodzenia nie wymaga aneksu do umowy.

§3
1. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania ustugi, stanowigcej przedmiot umowy
zgodnie z wymaganiami okreslonymi w specyfikacji warunkéw zamowienia — zatgcznik
nr 1 do niniejszej umowy oraz ztozong przez siebie ofertg przetargowa.
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2. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania przedmiotu umowy 2z nalezytg
starannoscig, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, standardami, etykg
zawodowg, oraz postanowieniami niniejszej umowy, zatrudniajgc wykwalifikowany
personel.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania obowigzujgcych u Zamawiajgcego
przepiséw porzgdkowych, sanitarno-epidemiologicznych, bhp i przeciwpozarowych oraz
do wspodtpracy w ramach procedur zarzgdzania srodowiskowego oraz do zarzgdzania
bezpieczehAstwem i higieng pracy, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
standardami Zamawiajgcego. Od dnia obowigzywania umowy wykonawca ponosi
odpowiedzialno$¢ za utrzymanie wymaganego obowigzujgcymi przepisami prawnymi
stanu sanitarno — epidemiologicznego zamawiajgcego.

4. W zwigzku uzyskaniem przez Zamawiajgcego certyfikatu jakosci 1SO, Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo do zgdania od Wykonawcy zastosowania procedur niezbednych
do utrzymania tego systemu przy wykonywaniu ustugi. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do przeprowadzania audytu wykonawcy na terenie placéwki Zamawiajgcego
przez audytorow wewnetrznych Zamawiajgcego i audytoréw jednostki certyfikujgce;.
Wykonawca zobowigzany bedzie do uwzglednienia w zakresie realizowanej ustugi
uwag/wystgpien pokontrolnych dokonanych przez ww. audytoréw. Brak zgody oznacza
rozwigzanie umowy

5. Wykonawca zobowigzuje sie wykonywac polecenia osob sprawujgcych nadzér ze
strony Zamawiajgcego wydane w oparciu o ustalenia wynikajgce z przepiséw prawa
oraz postanowien umowy.

6. Wykonawca obowigzany jest do zachowania w tajemnicy informacji, ktére moga mieé
wplyw na stan bezpieczehstwa Zamawiajgcego —zaréwno w czasie trwania umowy jak i
po jej zakohczeniu. Informacje otrzymane od Zamawiajgcego wykorzystywane bedg
przez Wykonawce wytgcznie w celu realizacji niniejszej umowy.

§4
Wykonawca zobowigzuje sie do Swiadczenia ustug w petnym zakresie, petnej obsadzie
osobowej zgodnie z okreslonymi opisem przedmiotu zaméwienia, 7 dni w tygodniu w
godzinach od godz. 6.00 — 14.00. Przy intensywnych opadach $niegu wykonawca
zobowigzany bedzie statego (przez catg dobe) utrzymania drég dojazdowych
wewnetrznych, chodnikéw, podwdrek i parkingdbw w stanie pozwalajgcym na swobodne
korzystanie.

§5

1. Ustugi bedg swiadczone przez osoby wymienione w wykazie pracownikow, stanowigcym
zatgcznik nr 3 do umowy.

2. Zmiana pracownika swiadczgcego ustugi bedzie mozliwa na zgdanie Zamawiajgcego w
przypadku nienalezytego swiadczenia przez niego ustug lub na wniosek Wykonawcy.
Zmiana pracownika skierowanego do realizacji umowy wymaga uprzedniego pisemnego
powiadomienia Zamawiajgcego oraz przediozenia zaktualizowanego zatgcznika nr 3 do
umowy. Aktualizacja zatgcznika nr 3 do umowy powinna nastgpic¢ nie pézniej niz na 3 dni
przed planowang zmiang, a w sytuacjach nagtych — niezwlocznie, nie p6zniej jednak niz
w dniu wystgpienia zmiany.

3. Zamawiajgcemu przystuguje prawo kontroli zgodnos$ci osob faktycznie skierowanych do
realizacji umowy, w tym oséb swiadczacych ustugi na terenie Zamawiajgcego, wzgledem
wykazu pracownikdw stanowigcego zatgcznik nr 3 do umowy. Zamawiajgcemu
przystuguje prawo niedopuszczenia do $wiadczenia ustug oséb niewykazanych w
wykazie pracownikdéw stanowigcym zatgcznik nr 3 do umowy.

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za zatrudniony personel pod wzgledem
zdrowotnym i higienicznym (dokumentacja zdrowia, dbato$¢ o aktualne ksigzeczki
zdrowia personelu, aktualne badania lekarskie, niezbedne do wykonania powierzonych
im obowigzkéw). Wykonawca zobowigzuje sie we wtasnym zakresie i na swoj koszt
zabezpieczy¢ aktualne badania profilaktyczne, okresowe szkolenia bhp i ppoz zgodnie z
0golnie obowigzujgcymi przepisami prawnymi, a takze do okazywania do wglgdu osobom
upowaznionym przez Zamawiajgcego dokumentow potwierdzajgcych odbycie badan
profilaktycznych, szkolen bhp.

5. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia pracownikom swiadczgcym ustugi odziezy
ochronnej, odziezy roboczej i Srodkéw ochrony osobistej zgodnie z przepisami i
zasadami BHP.
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5.

6.

7.

Pracownicy $wiadczgcy ustugi powinni by¢ w czasie wykonywania przedmiotu umowy
jednolicie ubrani i posiadac¢ identyfikatory umieszczone w widocznym miejscu.
Wykonawca oswiadcza, ze pracownikami swiadczgcymi ustugi bedg osoby, ktore nie
figurujg w Krajowym Rejestrze Karnym.

Wykonawca w okresie realizacji przedmiotu umowy zobowigzuje sie zatrudniac
................ 0s0b, spetniajgcych kryteria okreslone w art. 94 ust. 1 pkt 1 pzp (tj. os6b
niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych), w petnym wymiarze
czasu pracy. Wymagana liczba osob niepetnosprawnych musi by¢ zapewniona przez
caly okres realizacji umowy, niezaleznie od przyczyn czasowej nieobecnosSci
poszczegolnych pracownikdéw, w szczegolnosci korzystania z urlopow, zwolnien
lekarskich, urlopédw bezptatnych, swiadczen rehabilitacyjnych, zawieszenia wykonywania
obowigzkéw pracowniczych lub ustania stosunku pracy. W przypadku wystgpienia
okolicznosci powodujgcych zmniejszenie liczby oséb niepetnosprawnych skierowanych
do realizacji umowy ponizej liczby wymaganej, Wykonawca zobowigzany jest do
niezwtocznego zapewnienia zastepstwa spetniajgcego wymagania okresSlone w
niniejszym ustepie, w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od dnia wystgpienia okolicznosci
powodujgcej zmniejszenie wymaganej liczby oséb niepetnosprawnych.

Na kazde wezwanie Zamawiajgcego i w terminie przez niego okreslonym Wykonawca
zobowigzuje sie przediozy¢ do wglagdu dokumenty potwierdzajgce niepetnosprawnosc
pracownikéw. W tym celu Wykonawca zobowigzany jest do uzyskania od pracownikéw
zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych
osobowych. Nieprzedtozenie przez Wykonawce w wyznaczonym terminie dokumentéw
potwierdzajgcych  niepetnosprawnos¢  pracownikéw  bedzie traktowane jako
niewypetnienie obowigzku w zakresie zatrudnienia do realizacji ustugi zadeklarowanej
liczby oséb niepetnosprawnych. Z tytutu niespetnienia powyzszego wymogu przez
Wykonawce Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez
Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w § 13 ust. 4 lit. i) umowy.
Wykonawca obowigzany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, ktéry bedzie
petnit role statego koordynatora, w trakcie swiadczenia ustug objetych przedmiotem umowy.
Koordynator bedzie obowigzany do utrzymywania statego kontaktu .................

(np. telefonicznego) z Zamawiajagcym. Do zadan Koordynatora bedzie nalezato
organizowanie i sprawowanie nadzoru nad Swiadczeniem ustug oraz zarzgdzanie
personelem wykonawcy.

§6
Zamawiajgcy wymaga, aby wykonawca lub podwykonawca zatrudniat na podstawie
umowy O prace osoby wykonujgce zadania zwigzane z realizacjg zamdwienia, jezel
wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 §
1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy. W szczegdlnoéci zamawiajgcy
wymaga zatrudnienia na umowe o prace osoby wykonujgce nizej wymienione czynnosci:

a) pielegnacje terendéw zielonych, w tym koszenie i pielegnacja trawnikéw,
pielegnacja drzew i krzewow, usuwanie uszkodzonych roslin i nasadzenia
nowych, itp.,

b) utrzymanie czystosci na zewnatrz obiektow szpitalnych

c) ods$niezanie chodnikéw i ulic

2. W ftrakcie realizacji umowy zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci

kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w
punkcie a czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do:
a. zadania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny,
b. Zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogow,
Na kazde wezwanie Zamawiajgcego i w terminie przez niego okreslonym Wykonawca
zobowigzuje sie przedtozy¢ potwierdzone za godno$¢ z oryginatem kopie umow o prace
zawartych przez Wykonawce z pracownikami $wiadczgcymi ustugi. Kopia umowy/uméw
powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych
pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (tj. w szczegolnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko
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pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj
umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢é mozliwe do zidentyfikowania
Nieprzediozenie przez Wykonawce kopii uméw zawartych 2z  pracownikami
Swiadczgcymi ustugi w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego bedzie traktowane
jako niewypetnienie obowigzku zatrudnienia pracownikow swiadczacych ustugi na
podstawie umowy o prace. Z tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujacych wskazane w
ust. 1 czynnosci zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez
wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w § 13.

. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do prawdziwosci ztozonych dokumentéw,

zamawiajgcy moze zwrocic sie o przeprowadzenie kontroli przez Pahstwowg Inspekcje
Pracy. Wyniki kontroli PIP stanowi¢ bedg podstawe dalszego postepowania wobec
wykonawcy.

§7

Stosowane przez Wykonawce srodki czystosci muszg odpowiadaé wymogom ustawy z dnia
25 lutego 2011r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach, tj. nie mogg zawieraé
substancji powodujgcych zagrozenie dla srodowiska, zdrowia lub zycia cztowieka.

§8

. Wykonawca zobowigzuje sie do swiadczenia ustugi przez wszystkie dni tygodnia, fgcznie

z sobotami oraz dniami wolnymi od pracy (niedziele i dni $wigteczne).

Zamawiajgcy moze przeprowadzi¢ kontrole jakosci $wiadczonych ustug w kazdym
czasie i miejscu. Z przeprowadzanych kontroli sporzgdzany bedzie protokdt, wg. wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 2.

§9

. Wykonawca zobowigzany jest do szkolenia pracownikbw wykonujgcych ustugi

utrzymania czystosci oraz do sprawowania statego nadzoru nad jako$cig wykonywanych
ustug (nalezy przedtozy¢é harmonogram szkolen).

Zamawiajgcemu przystuguje prawo zgtoszenia w kazdym czasie zastrzezen co do oséb
przewidzianych przez Wykonawce do Swiadczenia ustugi utrzymania czystosci. W takim
wypadku Wykonawca zaproponuje inne osoby do wykonywania ustug.

Wykonawca zobowigzuje sie posiada¢ w trakcie obowigzywania umowy aktualne i
wazne ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej kontraktowej oraz z tytutu czynow
niedozwolonych (odpowiedzialnos¢ deliktowa) na kwote nie nizszg niz wartos¢ zawartej
umowy. Wykonawca zobowigzuje sie doreczy¢ optacong polise Zamawiajgcemu w
terminie do 5 dni od zawarcia umowy. Nie dostarczenie polisy w ww. terminie moze
skutkowa¢ wypowiedzeniem umowy przez Zamawiajgcego.

§ 10

Zamawiajacy udostepni Wykonawcy nieodptatnie :

1. pomieszczenia magazynowe i socjalne,

mozliwos¢ korzystania z nosnikéw energii elektrycznej i cieplinej,

mozliwos¢ korzystania z wody cieptej i zimnej oraz odprowadzania Sciekdw,
mozliwo$¢ wyrzucania Smieci do konteneréow Szpitala

mozliwos¢ dojazdu pojazdami mechanicznymi do miejsca wykonywania ustug.

arON

§11

Termin realizacji umowy

Umowa obowigzuje przez czas okreslony, 28 miesiecy, tj. od ................... (o [0 T

1.

§12
Wynagrodzenie

Catkowita wartoS€ UMOWY WYNOSI ......ooiiiiiiiiiiiiiiie et zt netto,
........................................... zt brutto (stownie: .........ccooiiiiiiiiieee)

2. Strony ustalajg, ze wynagrodzenie bedzie ptatne z dotu, za wykonang ustuge,

w miesiecznych ratach stanowigcych 1/28 catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy,
o ktérym mowa w ust. 1, tj. w wysokosci ........ zt netto (stownie: .................. ) plus
nalezny na podstawie odrebnych przepiséw podatek VAT, co tgcznie daje wartosc
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o o

10.

11.

12.

13.

14.

................. zt brutto (stownie: ................... Z}).

W przypadku, gdy objete niniejszg umowg ustugi bedg wykonywane przez okres
niepetnego miesigca, wynagrodzenie za ten miesigc bedzie nalezne w wysokosci
proporcjonalnej do ilosci dni kalendarzowych w danym miesigcu.

Strony ustalajac, ze ptatnos$¢ za przedmiot umowy nastgpi z dotu (za wykonane ustugi)

w terminiedo .......... dni od daty dostarczenia prawidtowo wystawionej faktury.
Wynagrodzenie zostanie przekazane na konto bankowe nr ...,
Zmiana konta bankowego, o ktérym mowa w ust. 5 nie wymaga aneksu do umowy

i dokonywana jest na podstawie pisemnego powiadomienia podpisanego przez osoby
upowaznione do reprezentowania Wykonawcy, przedtozonego Zamawiajgcemu
najpozniej z faktura, ktorej zmiana konta dotyczy.

Zgodnie z ustawg z 9 listopada 2018r. o elektronicznym fakturowaniu w zamowieniach
publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-
prywatnym, Wykonawca moze wysyta¢ ustrukturyzowane faktury elektroniczne do
zamawiajgcego za posrednictwem platformy na adres PEF: NIP 9451845098.

Do prowadzenia rozliczen z Zamawiajgcym upowazniony jest Wykonawca:
............................................................................................ (dot. wykonawcow
wspolnie ubiegajgcych sie o zamowienie)

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 i 2 obejmuje wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem
przedmiotu Umowy, w szczegodlnosci koszty robocizny, srodkéw czystosci i srodkow
higienicznych oraz materiatéw i urzgdzen niezbednych do nalezytego wykonania Umowy.
Jezeli wykonawca uzyska zwolnienie z podatku VAT na podstawie art. 113 ustawy

o0 podatku od towaréw i ustug, lub uzyska jakiekolwiek inne zwolnienie podmiotowe,
przedmiotowe lub ustugi objete niniejsza umowg beda zwolnione z podatku VAT na
jakiejkolwiek innej podstawie (w tym réwniez ze wzgledu na zwolnienie sprzedazy ustug),

w takim wypadku wynagrodzenie nalezne wykonawcy bedzie wytgcznie wysokosci kwoty
netto i wykonawca wystawia¢ bedzie faktury wytgcznie na kwoty netto, o ktérych mowa
w ust. 1 i 2 (zgodnie z kwotami podanymi w ofercie wykonawcy), poczgwszy od
pierwszego dnia miesigca, w ktérym wykonawca uzyskat zwolnienie.

Jezeli termin ptatnosci przypadnie na dzien ustawowo wolny od pracy, ptatnosc¢ nastgpi
w pierwszym dniu roboczym po wyznaczonym terminie ptatnosci.

Za dzien zaptaty przyjmuje sie dzien ztozenia przez Zamawiajgcego polecenia przelewu
w banku.

Zamawiajacy upowaznia Wykonawce do wystawienia faktury VAT bez podpisu
Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci wobec Wykonawcy, zwigzanej z
nieprawidtowym zastosowaniem i naliczeniem lub nienaliczeniem podatku od towarow i
ustug do wartosci wynagrodzenia netto z tytutu wykonania ustug stanowigcych przedmiot
niniejszej umowy, w szczegoélnosci Zamawiajgcy zwolniony bedzie z obowigzku zaptaty
jakichkolwiek dodatkowych kwot wynagrodzenia w przypadku nienaliczenia przez
Wykonawce lub naliczenia w zanizonej wysokosci podatku od towardw i ustug.

§13
Odpowiedzialnosé¢

. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnosé za szkody wyrzgdzone osobom trzecim z

tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania niniejszej umowy, w tym za szkody
powstate na skutek poslizgniecia sie na mokrej powierzchni podfogi, posadzki, na
nawierzchni oblodzonej czy z pozostawionym $niegiem, w tym na schodach chodnikach
i innym terenie bedgcym przedmiotem umowy i itp.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
przedmiotu umowy.

Oceny prawidtowosci wykonania przedmiotu Umowy dokonuje Zamawiajgcy.
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna:

a) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego wskutek okolicznosci, za ktére
odpowiada Wykonawca w wysokosci 10% wartosci brutto umowy,

b) za nieuzasadnione zerwanie umowy przez Wykonawce — 10% wartosci brutto
umowy,

c) za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy w wysokosci
stanowigcej ilos¢ przyznanych punktéw karnych i wartosci punktu karnego,
zgodnie z informacjami zawartymi w ,Protokole z kontroli jakosci $wiadczonych
ustug”, stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy. llos¢ przyznanych
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punktéw karnych jest sumowana w danym miesigcu. Wartos¢ punkty karnego
wynosi 10,00 zt

d) za przerwe w s$wiadczeniu ustug, z winy/przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy — w wysokosci 5 % miesiecznego wynagrodzenia brutto wskazanego
w § 12 ust. 2 umowy za kazdy dzien przerwy

e) za niedopetnienie wymogu zatrudniania pracownikéw swiadczacych ustugi na
podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy — w
wysokosci odpowiadajgcej kwocie minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego na podstawie przepisobw o0 minimalnym wynagrodzeniu za prace
(obowigzujgcych w chwili niedopetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudniania
pracownikéw swiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace w rozumieniu
przepiséw Kodeksu Pracy) oraz liczby miesiecy w okresie realizacji umowy, w
ktérych nie dopetniono przedmiotowego wymogu, za kazdg osobe, ktéra winna
zosta¢ zatrudniona na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow
Kodeksu Pracy;

f) za brak mozliwosci kontaktu z Koordynatorem, jezeli taka sytuacja miata miejsce
co najmniej trzykrotnie w ciggu miesigca - w wysokosci 12 % wynagrodzenia
miesiecznego brutto wskazanego w § 12 ust. 2 umowy;

g) za opoOznienie w przekazaniu dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 umowy,
z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 1 % miesiecznego
wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 2 umowy za kazdy rozpoczety
dzien opdznienia liczac od dnia nastepnego po uptywie terminu okreslonego w
§ 5 ust. 2 umowy;

h) za opdznienie w przekazaniu dokumentéw, o ktérych mowa w § 6 umowy, z
przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 1 % miesiecznego
wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 2 za kazdy rozpoczety dzien
opoznienia liczac od dnia nastepnego po dniu wyznaczonym na ich przekazanie;

i) za niedopetnienie wymogu w zakresie zatrudnienia do realizacji ustugi
zadeklarowanej liczby oséb niepetnosprawnych — w wysokosci iloczynu réznicy
miedzy zadeklarowang a faktycznie zapewniong liczbg oséb niepethosprawnych
skierowanych do realizacji umowy w danym miesigcu (ij. skierowang do realizacji
umowy zgodnie z § 5 ust. 7 umowy) oraz 4 % miesiecznego wynagrodzenia
brutto wskazanego w § 12 ust. 2 umowy, przy czym kara umowna podlega
naliczeniu odregbnie za kazdy miesigc realizacji umowy, w ktérym, przy
uwzglednieniu terminu na zapewnienie zastepstwa, o ktérym mowa w § 5 ust. 7
umowy, liczba osob niepetnosprawnych skierowanych do realizacji umowy byta
nizsza od liczby zadeklarowane;.

5. Zamawiajgcy  zastrzegajg sobie prawo do dochodzenia  odszkodowania
przewyzszajgcego wysokos¢ kar umownych, na zasadach ogolnych wynikajacych z
Kodeksu cywilnego.

6. Zaptata kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z zobowigzan wynikajgcych z niniejszej
umowy.

7. Wykonawca wyraza zgode na potrgcanie prze Zamawiajgcego kar umownych z
biezgcych naleznosci wynikajgcych z realizacji niniejszej umowy. Potrgcenie kar
umownych nastgpi po poinformowaniu Wykonawcy oraz wystawieniu i przestaniu do
Wykonawcy obcigzeniowej noty ksiegowe;.

8. tagczna wysokos¢ kar umownych naliczonych Wykonawcy nie moze przekroczy¢ 25%
ceny brutto catej umowy.

§14
Odstapienie od umowy
1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy w nastepujacych
przypadkach:

a) zostanie ogtoszona upadto$¢ lub rozwigzanie Wykonawcy,

b) zostanie wydany nakaz zajecia majgtku Wykonawcy,

c) wykonywania przez Wykonawce niniejszej umowy w sposob niezgodny z jej
postanowieniami lub z przepisami prawa, jezeli pomimo wezwania przez
Zamawiajgcego do nalezytego wykonania umowy Ww wyznaczonym przez
Zamawiajgcego dodatkowym terminie, nie krétszym niz 14 dni, Wykonawca w
dalszym ciggu wykonuje niniejszg umowg w sposéb sprzeczny z jej postanowieniami
oraz przepisami prawa,
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d)
e)

f)

nieprzekazania Zamawiajgcemu w ustalonym terminie kopii polisy OC, o ktérej mowa
w § 8 ust. 4,

w okolicznosciach okreslonych w art. 456 ust. 1 ustawy — Prawo zamowien
publicznych,

naruszenia zakazu, o ktérym mowa §16 Zamawiajgcy bedzie uprawniony do
odstgpienia od niniejszej umowy od dnia, w ktorym Wykonawca zawiadomit
Zamawiajgcego o zawarciu umowy konsorcjum lub innej umowy podobnej albo o
przystgpieniu do konsorcjum (konsorcjow) oraz o przeniesieniu na takie konsorcjum
(konsorcja) — chociazby pod warunkiem — jakichkolwiek praw i obowigzkow stuzgcych
Wykonawcy, a wynikajgcych z niniejszej umowy, w tym jakichkolwiek wierzytelnos$ci i
dtugéw Wykonawcy.

2. Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadku likwidaciji
Zamawiajgcego.

3. Odstgpienie od umowy winno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
takiego oswiadczenia i powinno wskazywac¢ na przyczyne odstgpienia od umowy.

§15
Zmiana postanowien umowy

. Wartos¢ Umowy (wynagrodzenie Wykonawcy) moze ulec podwyzszeniu z sytuacji,

gdy doszto do zmiany:

1) stawki podatku od towardw i ustug;

2) wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalne;j
stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu,
wysokosci skfadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych o
ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych.

Zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢c na pisemny i uzasadniony wniosek
Wykonawcy oraz po zawarciu aneksu do umowy.
W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 warto$¢ netto wynagrodzenia
Wykonawcy nie zmieni sige, a okreslona w aneksie wartos¢ brutto wynagrodzenia
zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.
W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o wartos¢ ustalong w drodze negocjacji, nie wiecej niz o tagczny
wzrost catkowitego kosztu Wykonawcy wynikajgcy ze zwiekszenia wynagrodzen osob
bezposrednio wykonujgcych Umowe do wysokosci aktualnie obowigzujgcego
minimalnego wynagrodzenia (stawki godzinowej), z uwzglednieniem wszystkich
obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia (stawki
godzinowej).

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3 i 4 wynagrodzenie Wykonawcy

ulegnie zmianie o warto$¢ ustalong w drodze negocjacji, nie wiecej niz o fgczny

wzrost catkowitego kosztu Wykonawcy, jaki bedzie on zobowigzany dodatkowo
ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty
netto wynagrodzenia o0s6b bezposrednio wykonujgcych Umowe na rzecz

Zamawiajgcego.

Zmiany wysokoéci wynagrodzenia okre$lone w ust. 1 mogg mie¢ miejsce jedynie

wowczas, gdy zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez

Wykonawce. Wykonawca zobowigzany jest do wykazania wptywu wskazanych zmian

na koszt wykonania Umowy.

Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmian wynagrodzenia w szczegdolnosci zmian cen

materiatdw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia w przypadku gdy wzrost

cen materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia wzrosng powyzej

15 % wartosci cen lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia w stosunku do

cen i kosztéw zwigzanych z realizacjg zaméwienia ustalonych na dzien podpisania

umowy. Na Wykonawcy spoczywa obowigzek wykazania okolicznosci skutkujgcych
koniecznoscig zmiany cen materiatdbw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg
zamowienia.

Zmiana wynagrodzenia okreslonego w ust. 7 moze nastgpi¢ nie wczesniej niz

od 01.01.2027r.
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9. Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia spowodowanego zmiang ceny
materiatébw lub kosztéw wynosi 10 % niezrealizowanej wartosci brutto umowy, o
ktorej mowa w § 13 ust.1 niniejszej umowy.
10. Obnizenie cen jednostkowych przez Wykonawce moze nastgpi¢ w kazdym czasie i
wymaga sporzgdzania aneksu.

§ 16

Postanowienia koncowe

1. Wykonawca zobowigzuje sie przed rozpoczeciem prac do okreslenia metod wspotpracy
z Zamawiajgcym w zakresie bhp zgodnie z art. 208 Kodeksu Pracy. Wzor porozumienia
stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy.

2. Do realizacji umowy oraz biezgcych kontaktéw ze strony Zamawiajgcego upowazniony/a
bedziePan/Pani...........ccccccevvveiiieiiieiinnnnn. ,azestronyWykonawcy

3. Zmiana osob, ktérych mowa w ust. 2 nie wymaga zmiany umowy i dokonywana jest w
drodze powiadomienia przestanego faksem, mailowo lub pisemnie.

4. Strony zgodnie postanawiaja, ze jakiekolwiek prawa i obowigzki Wykonawcy, wynikajgce
Z niniejszej umowy, w tym wierzytelnosci i dlugi Wykonawcy, nie moga by¢ przenoszone
na inne podmioty bez zgody Zamawiajgcego udzielonej na piSmie pod rygorem
niewaznosci. W szczegolnosci bez zgody Zamawiajgcego udzielonej na pismie pod
rygorem niewaznosci Wykonawca nie moze po zawarciu niniejszej umowy zawierac
umow  konsorcjum lub innych uméw podobnych (uméw spétek cywilnych) albo
przystepowaé¢ do konsorcjum (konsorcjow, spoétek cywilnych) oraz przenosi¢ na takie
konsorcjum (konsorcja, spotki cywilne) jakiekolwiek stuzgce mu prawa i obowigzki,
wynikajgce z niniejszej umowy, w tym jakiekolwiek wierzytelnosci i dlugi Wykonawcy.

5. Wykonawca nie moze dokonac przeniesienia wierzytelnosci pienieznych zwigzanych z
realizacjg niniejszej umowy na rzecz oséb trzecich, bez zgody Zamawiajgcego, oraz nie
dokona Zzadnych innych czynnosci w wyniku, ktorych dosztoby do zmiany Stron umowy.
Ewentualna zgoda Zamawiajgcego na zmiane wierzyciela bedzie uzalezniona od
wyrazenia zgody podmiotu tworzgcego zgodnie z art. 54 ust.5 ustawy z dnia
15.04.2011r. o dziatalnosci leczniczej. Czynnos¢ prawna majgca na celu zmiane
wierzyciela z naruszeniem w/w zasad jest niewazna.

§17

1. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia ciggtosci realizowanej ustugi w czasie
trwania catej umowy.

2. Zamawiajgcy oraz Wykonawca zarowno w trakcie obowigzywania niniejszej umowy, jak
réwniez po jej zakonczeniu, sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji dotyczgcych warunkow i realizacji niniejszej Umowy, a takze informac;i
dotyczacych stron tej Umowy, z wytgczeniem informacji podlegajgcych obowigzkowi
podania ich do wiadomosci publiczne;j

3. Strony zgodnie ustalajg, ze w przypadku ewentualnych sporéw powstatych w zwigzku z
realizacjg umowy, sagdem wiasciwym bedzie sgd witasciwy ze wzgledu na siedzibe
Zamawiajgcego.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy ustawy z
dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo Zaméwien Publicznych, ustawy z dnia 23 kwietnia z
1964r. Kodeksu Cywilnego.

5. Umowe sporzgdzono w dwoch jednakowych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

Wykaz zatgcznikdw do umowy:

Zatgcznik nr 1 — opis przedmiotu zamodwienia

zatgcznik nr 2 — protokét z kontroli jakosci Swiadczonych ustug
zatgcznik nr 3 — porozumienie zakresie bhp zgodnie z art. 208 Kodeksu
Pracy zatgcznik nr 4 — wykaz pracownikow
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nazwa komorki organizacyjnej
Zatgcznik nr 2 do umowy nr . ........

Protokot z kontroli jakosci swiadczonych ustug
utrzymania czystosci i porzadku na terenie Szpitala

data ..o godzina
kontrolowany obszar
osoba kontrolujgca

strefa czystosci migejsce kontrolowane Maksymalna Przyznana ilo$¢
llos¢ punktow punktow
karnych za kazde karnych
uchybienie
Teren k/budynku Szpitala 10
Teren przy ul. Osieckiego /wzdtuz ogrodzenia zew. 5

chodnik, ulica/

Parking 10

Utrzymanie terendw zielonych 10
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Zatgcznik nr 3 do umowy nr ..........

Porozumienie o wspétpracy pracodawcéw,
ktoérych pracownicy wykonuja prace na terenie Wojewédzkiego Szpitala
Okulistycznego w Krakowie
dotyczace zapewnienia im bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz
o ustanowieniu koordynatora porozumienia ds. BHP

W zwigzku zumowg nr .............. zdnia ............. na realizacje ustug polegajgcych na
catodobowym, specjalistycznym utrzymaniu czystosci pomieszczen i otoczenia WSO w
Krakowie, na podstawie przepisow art. 208 Kodeksu pracy w dniu .............. zawiera sie

porozumienie o wspotpracy pomiedzy nastepujgcymi pracodawcami:

Wojewodzki Szpital Okulistyczny w Krakowie, os. Na Wzgdrzach 17B, 31-723 Krakow,
wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji,
publicznych zaktadoéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla Krakowa-
Srédmiescia w Krakowie XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 0000005551, posiadajgcym nr NIP 945-18-45-098 oraz nr REGON

351565061, reprezentowanego przez ................ , Zwanym w dalszej tresci niniejszej umowy
»,Zamawiajacym”,

| e e et e e e e e e e e e e r e aaans Z siedzibg ... , Wpisang do
Krajowego Rejestru Sgdowego

pod numerem KRS — .........ccccoiiiiiinnnnnnes , (wpisang do ewidencji dziatalnosci gosp. pod. nr.:
.............. YNIP: e, REGONG: e

2 e e ———eeeeeeeeeaa——————eaeeeeeaaa————eeeaeeaaaaa—————aaaaeeeaaanrrees
zwanym dalej ,,Wykonawca”,

§1
Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonujg jednoczes$nie prace w tym
samym miejscu — na terenie Wojewoddzkiego Szpitala Okulistycznego w Krakowie, os. Na
Wzgorzach 17b, — zwanym dalej miejscem pracy.

§2
Pracodawcy zobowigzujg sie wspodtpracowac ze sobg w zakresie i w celu zapewnienia
pracujgcym w tym samym miejscu pracownikom bezpiecznej i higienicznej pracy.

§3

1. Pracodawcy ustalajg koordynatora porozumienia w osobie ........................... , ktora
sprawowac bedzie nadzér nad przestrzeganiem przepisdéw i zasad bhp przez
wszystkich zatrudnionych w miejscu pracy.

2. Wyznaczenie koordynatora, o ktérym mowa w ust. 1, nie zwalnia poszczegdinych
pracodawcow z obowigzku zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy
zatrudnionym przez nich pracownikom oraz sprawowania bezposredniego nadzoru
nad swoimi pracownikami.

§4
Koordynator ds. porozumienia ma prawo :

1. Kontroli wszystkich pracownikéw w miejscu pracy w zakresie BHP.

2. Wydawania polecen w zakresie poprawy warunkéw pracy i przestrzegania przepiséw i
zasad BHP oraz ochrony przeciwpozarowej (zgodnie ze wskazaniami inspektora ppoz.
WSO w Krakowie)

3. Uczestniczenia w kontroli stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Wystepowania do poszczegodlnych pracodawcéw z zaleceniem usunigcia
stwierdzonych zagrozen wypadkowych oraz uchybien w zakresie BHP.

5. Niezwtocznego wstrzymania pracy maszyny lub urzgdzenia w razie wystgpienia
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby.
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6. Niezwlocznego odsuniecia od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach
wzbronionych.
7. Niezwlocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub
sposobem wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie dla zycia lub
zdrowia wtasnego lub innych oséb.

§5

1. Pracodawcy zobowigzujg sie do cyklicznego organizowania spotkan swoich
upowaznionych przedstawicieli, w celu omowienia zagadnieh dotyczacych zagrozen
wypadkowych oraz bezpieczenstwa pracy.

2. Pracodawcy ustalajg, ze podstawg dopuszczenia do pracy na terenie WSO w
Krakowie jest:

a) Posiadanie obowigzujgcych profilaktycznych badan lekarskich.

b) Posiadanie waznych szkolen z zakresu BHP

c) Uprzednie odbycie z pracownikami wymaganych szkolen w zakresie BHP.

d) Posiadanie przez pracownikow srodkéw indywidualnej ochrony, odziezy i
obuwia roboczego.

e) Zapoznanie z instrukcjami BHP i ppoz. obowigzujacymi w WSO w Krakowie.

f) Zapoznanie pracownikow o zakresie wystepujgcych zagrozen wypadkowych.

g) Wykaz os6b zapoznanych z oceng ryzyka zawodowego na stanowiskach
pracy.

h) Wykaz oséb zapoznanych z kartami charakterystyki substancji chemicznych
stosowanych przy wykonywaniu zadania.

i) Posiadanie przez wyznaczonych pracownikéw uprawnien do udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej — zaswiadczenie o ukornczonym szkoleniu

j) Posiadanie stosownych kwalifikacji zawodowych na wykonywanie okreslonych
prac.

3. Wykonawca bedzie delegowat do prac na terenie WSO w Krakowie wytgcznie takich
pracownikéw, ktorzy spetniajg wymagania okreslone w ust. 2.

4. Kazdorazowo przed delegowaniem pracownika wykonawca bedzie dostarczat
pisemng informacje do WSO w Krakowie, potwierdzajgcg spetnienie formalnych
wymagan przez pracownikow, w zakresie bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz
kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonywania zleconych prac.

5. WSO w Krakowie zobowigzuje sie do:

a) Przeprowadzania przez osoby kierujgce pracownikami instruktazu
stanowiskowego oraz przekazania informacji o zakresie wystepujacych
zagrozen wypadkowych.

b) Organizacji pomieszczen i stanowisk pracy w sposéb zapewniajgcy
bezpieczne i higieniczne warunki pracy oraz ochrone przeciwpozarows.

c) Zapoznania pracownikow z instrukcjg bezpieczenstwa pozarowego i
procedurg ewakuacii.

d) Udostepnienia pracownikom posiadanych pomieszczen higieniczno-
sanitarnych.

e) Udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej

6. W razie zaistnienia wypadku przy pracy pracownika wykonawcy, ustalenia okolicznosci
i przyczyn wypadku dokonuje zespot powypadkowy powotany przez zaktad pracy
poszkodowanego pracownika. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku odbywa sie
w obecnosci przedstawiciela WSO w Krakowie.

7.  Pracownicy wykonawcy w miejscu pracy zobowigzani sg do przestrzegania
obowigzujgcych przepiséw i zasad BHP.

§6
Wszystkie zmiany lub uzupetienia do tresci porozumienia mogg by¢ okreslane w zatgczniku
do niniejszego Porozumienia i podpisane przez przedstawicieli obu stron.

§7
Porozumienie sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
strony.

Zamawiajacy Wykonawca



